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Le Master deuxiéme année (M2) Responsable d’ingénierie des systémes d’organisation (RISO), destiné exclusivement
aux publics en formation continue, a été construit a partir des besoins spécifiques des mondes professionnels de
I'éducation, de 'encadrement, de la formation, du travail social et de la santé.

Il est destiné aux professionnels de la santé, aux managers, aux formateurs, aux travailleurs sociaux et aux éducateurs qui
souhaitent se réorienter, développer de nouvelles compétences, obtenir une qualification et de nouvelles responsabilités
professionnelles. Il leur propose de valoriser leur expérience, d’élargir leurs compétences, de diversifier leur culture et de
développer leur intelligence critique des concepts, des problématiques, des méthodes, des outils et des pratiques liées a
I'évaluation, a I'éducation, a la formation, a la communication, au management et a la santé.

C’est une formation universitaire par alternance de lieu et de temps. La formation oriente I'apprentissage du professionnel
vers la problématisation a partir de références scientifiques et pratiques par des méthodes et des modéles d'analyse,
d’action et de recherche dans les champs des pratiques sociales liées a I'’éducation, a la communication, a la formation,
a I'évaluation, au management, au soin, et a la santé. Le travail sur les rapports entre implication et distanciation y est
central.

Cette formation requiert I'attention toute particuliére des étudiants sur le transfert des apprentissages réalisés pendant
la formation. Le mémoire constitue un outil de formation a la démarche scientifique. Il permet de développer au travers
des problématiques pragmatiques et théoriques un repositionnement professionnel valorisé par de nouvelles expertises.
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COMPETENCES DANS LE CHAMP DE L'INGENIERIE, DE L'EVALUATION, DE L'ENCADREMENT ET DE LA COMMUNICATION

- Diriger, encadrer, manager, évaluer des services, des équipes, des projets dans le champ de I'éducation, de la formation, de
la santé et du travail social,

- Communiquer en situation de soins, de rééducation, de formation, de management et d’éducation,

- Conceptualiser et développer des démarches qualité dans le champ de la santé, de la formation et du travail social,

. Coordonner et évaluer les pratiques professionnelles,

- Rechercher et analyser des documents et des communications scientifiques,

- Promouvoir la santé et la réinsertion sociale,

- Réaliser, écrire et présenter des travaux de recherches.

COMPETENCES DANS LE CHAMP DE LA FORMATION
- Analyser des besoins en formation et étudier et arréter un plan de formation,
. Concevoir, réaliser, évaluer une action ou un dispositif de formation,
- Réaliser des audits dans le domaine de la formation,
- Prévenir et éduquer a la santé,
- Réaliser des bilans de compétences.
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CONDITIONS D'ACCES

m EN MASTER 2 :
Sont admis a faire acte de candidature sur le portail eCandidat de l'université les
étudiants titulaires d'un M1 ou d'un bac+4.

Les professionnels qui ne sont pas titulaires du prérequis peuvent candidater
par le biais d'un dossier de demande de Validation des Acquis Professionnels et
personnels (VAPP).

= PRENDRE CONTACT AVEC LE SERVICE DES RELATIONS INTERNATIONALES :
Pour les étudiants de nationalité étrangére (hors UE et pays assimilés) et titulaires
de diplémes étrangers :

mobilite.individuelle@univ-montp3.fr

2 PRENDRE CONTACT AVEC LE SERVICE DE L'APPRENTISSAGE ET DE LA
FORMATION CONTINUE (SAFCO) :

Pour les professionnels en activité et les demandeurs d'emploi en reprise d’études
et en démarche de VAP : ufré.fc@univ-montp3.fr | 04 67 14 55 62

Pour une demande de VAE : vae@univ-montp3.fr

THEORIES ET OUTILS DES SYSTEMES DE L'EVALUATION = 6 ECTS | 28H
PREPARATION AU MEMOIRE ET REGULATION = 3 ECTS | 18H

2 SEMESTRES

O

60 CREDITS AU TOTAL
30 ECTS PAR SEMESTRE
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MASTER 2

THEORIES ET OUTILS DE LA DIDACTIQUE ET DE L'APPRENTISSAGE = 6 ECTS | 28H

THEORIES ET OUTILS DES SYSTEMES DES PROJETS ET DES SYSTEMES DE
FORMATION = 6 ECTS | 28H

THEORIES ET OUTILS DES SYSTEMES DE MANAGEMENT = 6 ECTS | 28H
ANGLAIS SPECIFIQUE = 3 ECTS | 20H

PARADIGMES, METHODES ET OUTILS DE RECHERCHE ET D'ENQUETES = 6 ECTS | 36H

THEORIES ET OUTILS DES SYSTEMES DE COMMUNICATION = 6 ECTS | 36H
COMMUNICATIONS SCIENTIFIQUES ORALES ET ECRITES = 6 ECTS | 36H
SUIVI ET REGULATION DU MEMOIRE = 6 ECTS | 26H

INSERTION PROFESSIONNELLE : VALORISATION DES COMPETENCES ET DES

PROJETS = 6 ECTS | 36H
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- TAUX D’'INSERTION
ET APRES LE MASTER... PROFESSIONNELLE*

L'obtention du Master Responsable d'ingénierie des systémes i%th'?EIflﬁz‘;ESU DIPLOME
d’organisation a pour vocation de déboucher directement sur des

*Nombre de diplédmés en emploi (salariés, professions

fonctions professionnelles a responsabilités. libérales...) parmi les diplomés en emploi ou en
.. . ’s . . N . recherche d’emploi (enqyéte réalisée auprés de
Toutefois, il permet également I'inscription en thése de doctorat Sciences rensemble de la promotion 2020)

de I'éducation (selon dispositions de I'Ecole Doctorale d'accueil).

METIERS DE LA FORMATION

formateur en formation initiale et continue dans le champ de la santé et
du travail social, responsable de formation et d’'ingénierie de formation,
conseiller en insertion professionnelle...

METIERS DU SOCIAL ET DE LA SANTE

cadre et cadre supérieur de santé, cadre et cadre supérieur du travail
social, consultant dans le domaine du sanitaire, directeur de soins,
directeur des ressources humaines, directeur d'établissement...
CONCOURS DE LA FONCTION PUBLIQUE

CONCOURS DE L’ENSEIGNEMENT ET DE L’EDUCATION

professeur des écoles, conseiller principal d’éducation...

METIERS DE L’'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

BIEN S'INFORMER POUR MIEUX S'ORIENTER

DOCUMENTATION
sur les formations, les métiers, les débouchés, les concours...
ATELIERS ET CONFERENCES

dés la L1 sur les thématiques de l'orientation et de I'insertion
professionnelle

ACCOMPAGNEMENT
aide a la réussite, suivi et conseils en orientation par des
professionnels

EXPLOREZ LES POSSIBLES

Ajoutez de la valeur a votre parcours d’études par :

LES STAGES FACULTATIFS LA CESURE LA MOBILITE INTERNATIONALE
en valorisant vos études par pour choisir d'interrompre vos et décider de poursuivre vos
I'expérience professionnelle études pendant une année études a I'étranger dés la L2

emploistage@univ-montp3.fr scuio@univ-montp3.fr mobilite.individuelle@univ-

montp3.fr
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RESPONSABLE DE LA FORMATION
M.Franck Gatto

franck.gatto@univ-montp3.fr

SCUIO-IP

SERVICE COMMUN UNIVERSITAIRE
D'INFORMATION, D’'ORIENTATION ET
D'INSERTION PROFESSIONNELLE
0467 142611
scuio@univ-montp3.fr

SAFCO

SERVICE DE L'APPRENTISSAGE ET DE
LA FORMATION CONTINUE

04 67 14 55 55

safco@univ-montp3.fr
alternance@univ-montp3.fr

DIPLOME
NATIONAL DE
MASTER
CONTROLE
PAR LETAT

DEPARTEMENT SCIENCES DE
L'EDUCATION

Secrétariat pédagogique :

Bat. B - Bureau 106

04 67 14 23 81
ufreé@univ-montp3.fr




